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Honorable Municipalidad Provincial de
Contralmirante Villar

“Ano del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION ALCALDIA N° 214-2024- MPCVZ-ALC

Zorritos, 29 de abril del 2024.
VISTO:

El PLAN ANUAL DE TRABAJO “SABERES PRODUCTIVOS” -2024, el
ACTA DE COMPROMISO DE LA CONTINUIDAD DE LA INTERVENCION DE SABERES
PRODUCTIVOS, de fecha 13 de enero del 2023; el Informe N° 015-2024-MPCVZ-
SGSSSYU, de fecha 25 de marzo del 2023; el Informe N° 087-2024-MPCVZ-GDEyS,

4 de fecha 02 de abril de 2024; el Informe Legal N° 187-2024-MPCVZ-GAJ de fecha 26

de abril del 2024; y;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 194° y 195° de la Constitucién Politica del Estado, en
concordancia con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley
Organica de Municipalidades, establecen que “las municipalidades son 6rganos de
Gobierno local con personeria juridica de derecho publico con autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”. L.a autonomia que la
Constitucién Politica del KEstado establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, Administrativos y de administracién, con
sujeciéon al ordenamiento juridico.

Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de
Municipalidades N° 27972, prescribe que, “Los gobiernos locales estan sujetos a las
leyes y disposiciones que, de manera general y de conformidad con la Constitucién
Politica del Perd, regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi
como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas

¢ administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento

obligatorio”.

Que, conforme a la Ley N° 30490, “Ley de la Persona del adulto Mayor”,
establece el marco normativo que garantiza los mecanismos legales para el pleno
ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores, a fin de mejorar su calidad
de vida y proporcionar su plena Integracién al desarrollo social, econémico, politico y
cultural de la nacién”.

Que, Saberes Productivos busca revalorar los conocimientos que las
personas adultas mayores poseen y transmiten a las nuevas generaciones. Promueve
emprendimientos, refuerza la identidad cultural de su comunidad y las integra a
redes de apoyo y dindmicas sociales, para mejorar su salud emocional y reducir su
vulnerabilidad. !
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“Ano del Bicentenario, de la consolidaciéon de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Que, mediante ACTA DE COMPROMISO DE LA CONTINUIDAD DE LA
INTERVENCION DE SABERES PRODUCTIVOS, de fecha 12 de enero del 2023;
suscrita por el alcalde de la Municipalidad provincial de Contralmirante Villar y el
Asistente de Saberes Productivos U.T Tumbes P. N.S PENSION 65 -Ing. Francis
Yoel Marchan Rodriguez, a fin de renovar y establecer compromisos para la
implementacién de la nueva gestién (ene. 2023 a Dic 2026), arribaron los siguientes

compromisos:

,7’&0@9,}0‘ “(..) 1. La Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar se
/’;9 %. compromete: iv.) Actualizar el Plan Anual de Trabajo que incluya las
£3 Aﬂiﬁ‘&éﬁ =3 actividades de la Intervencion de Saberes Productivos”

1 s 47'
1 ,5‘5;.// Que, Informe N° 015-2024-MPCVZ-SGSSSYU, de fecha 25 de marzo del

2023; la Sub Gerente de Servicios Sociales Salud y ULE; solicitd, a la Gerencia de
Desarrollo Econémico y Social, la aprobacién con resolucién de alcaldia el Plan Anual
de Trabajo de Saberes Productivos;

P Que, el Gerente de Desarrollo Econémico y Social, con Informe N° 087-

% 2024-MPCVZ-GDEyS, de fecha 02 de abril de 2024: solicito, al Gerente de Asesoria
ASESORL; /:_ Juridica, emita pronunciamiento legal, sobre la aprobacion con resolucién de alcaldia
Jurioies - £/ el Plan Anual de Trabajo de Saberes Productivos;

Que, el presente plan de trabajo tiene como OBJETIVO: “mejorar la
calidad de vida en la poblacién adulta mayor 60 anos a mds, a través de las
// \\ actividades artisticas, culturales, recreativas, artesanales, ocupacionales y

) preventivas, que permitan una mayor participacion, socializacién e integracién de la
’ persona adulta mayor, teniendo en cuenta sus condiciones de salud, genero,
tradiciones y cultura, promoviendo una imagen positiva de envejecimiento, calidad
de vida e independencia.

ftem VII. Del Plan Anual de Trabajo: RECURSOS, PRESUPUESTO Y
FINANCIAMIENTO

El valor referencial asciende a S/. 7,000.00 (Siete Mil con/100 soles) lo cual
' sera financiamiento con Recursos del FONCOMUN de la Municipalidad de
Contralmirante Villar.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 005-2019-MPCVZ-ALC, de fecha 28
de marzo del 2019; se aprueba:

ARTICULO PRIMERO: “Implementar la intervencidn de
Saberes Productivos en la municipalidad Provincial de
Contralmirante Villar, con el objetivo de rescatar y poner en
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“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

valor el conocimiento de los adultos mayores, para asegurar
tanto la transmision de la herencia cultural como su
apropiacion productiva por parte de la comunidad”.

Que, la poblacién cobra adulta mayor cobra relevancia por las condiciones de
vulnerabilidad en la que se encuentra esta poblacién en nuestro pais, especialmente
en zonas rurales con altos indices de pobreza extrema, el afio 2016 se promulga la
ley N° 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor, a todas aquellas que tienen 60 o més

anos de edad.

a la letra establece:

’

Que, el articulo 10°y 32° de la Ley N° 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor

ARTICULO 10° DEFINICION

Los centros integrales de atencién al adulto mayor (CIAM) son
espacios creados por los gobiernos locales, en el marco de sus
competencias, para la participacién e integracién social,
econémica y cultural de la persona adulta mayor, a través de la
prestacion de servicios, en coordinacién o articulacién con
instituciones publicas o privadas; programas y proyectos que se
brindan en su jurisdiccién a favor de la promocién y proteccion
de sus derechos.

El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables promueve
la creacién de centros integrales de atencién al adulto mayor
(CIAM) por los gobiernos locales.

ARTICULO32. INTERVEN CIONES INTERGENERACIONALES

El Estado, en sus tres niveles de gobierno, promueve
intervenciones intergeneracionales que permitan a las nifas,
ninos, adolescentes, jovenes, personas adultas y personas
adultas mayores compartir conocimientos, habilidades vy
experiencias de manera que se genere una conciencia de respeto
y apoyo mutuo.

Por su parte, el articulo 84. PROGRAMAS SOCIALES, DEFENSA Y
PROMOCION DE DERECHOS establece:

1. Funciones especificas exclusivas de las municipalidades
provinciales:

1.2, Establecer canales de concertacién entre las instituciones
que trabajan en defensa de derechos de nifios y adolescentes,
mujeres, discapacitados y adultos mayores. Asi como de los
derechos humanos en general, manteniendo un registro
actualizado
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Dicho esto, podemos decir que mediante Informe Legal N° 187-2024/MPCVZ-

GAdJ, de fecha 26 de abril del 2024; el Gerente de Asesoria Juridica, OPINO:

PRIMERO. — Que, es VIABLE, APROBAR, el PLAN ANUAL DE TRABAJO

“SABERES PRODUCTIVOS” -2024, de la Municipalidad Provincial de

Contralmirante Villar, el cual se encuentra distribuida de la manera siguiente: 1.

Identificacién; II. Antecedentes: III. Base Legal; IV. Fundamentacién y/o

__dJustificacién; Objetivos; VI. Actividades, Meta y Cronograma; VII. Recursos,

{;':5\4’0 Presupuesto y Financiamiento; VIII. Evaluacién; SEGUNDO. — SE RECOMIENDA,

\G? "? SE DISPONGA que la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién

/§ “evalué la DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL por el monto de S/ 7,000.00 soles,

M@é.l.ﬁi para que se efectué el Plan anual de trabajo “SABERES PRODUCTIVOS” -2024, de

Jla Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar; conforme ANEXO 1y 2 a fojas

4, 5,6 y 7 del mencionado Plan de Trabajo y, por los fundamentos expuestos en el

presente informe; TERCERO. - SE RECOMIENDA, ENCARGAR a la Gerencia de

———_  Desarrollo Econémico y Social y Sub Gerente de Servicios Sociales Salud y ULE el

“\_ cumplimiento del PLAN ANUAL DE TRABAJO “SABERES PRODUCTIVOS” -2024,

de la Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar, CUARTO.- Se

RECOMIENDA, sc EMITA ¢l ACTO RESOLUTIVO (Resolucion de Alcaldia) con
las formalidades de ley.

Que, considerando lo expuesto y contando con las visaciones del Secretario
General e Imagen Institucional, Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica,
y demds instancias pertinentes de la Municipalidad provincial de Contralmirante
Villar — Zorritos, y en uso de las atribuciones conferidas en el inciso 6), del articulo
) 20°y el articulo 39" de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972; y dem4s
f normas conexas, que facultan al alcalde a emitir RESOLUCIONES DE ALCALDIA;

pn consecuencia;

cual se encuentra distribuida de la manera siguiente: I. Identificacion; II. Antecedentes;
II1. Base Legal; IV. Fundamentacion y/o Justificacion; Objetivos; VI. Actividades, Meta
y Cronograma; VII. Recursos, Presupuesto y Financiamiento; VIII. Evaluacion; y, por

los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién;

ARTICULO SEGUNDO: SE DISPONE, que la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacion evalué la DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL por
el monto de S/7,000.00 soles, para que se efectué el Plan anual de trabajo “SABERES
PRODUCTIVOS” -2024, de la Municipalidad Provincial de Contralmirante Villar;
conforme ANEXO 1y 2 a fojas 4, 5,6 y 7 del mencionado Plan de Trabajo y, por los

fundamentos expuestos en el presente informe.
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ART{CULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Econdémico y Social
y Sub Gerente de Servicios Sociales Salud y ULE el cumplimiento del PLAN ANUAL
DE TRABAJO “SABERES PRODUCTIVOS” -2024, de la Municipalidad Provincial
de Contralmirante Villar; y, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa
de la presente resolucién;

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Secretaria General e Imagen Institucional;

y, la Sub Gerencia de estadistica e informatica, realizar la publicacién en el Portal
Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

AD PROVINCIAL
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